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ANEXO Il - DESCRICOES E ATRIBUICOES DOS CARGOS/FUNCOES

RETIFICACAO N° 01

CARGO/FUNCAO: 101 — COVEIRO (Lei Municipal n° 045/2023)

REQUISITO: Alfabetizado.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

DESCRICAO SINTETICA: Auxilia nos servicos funerarios, constrdi, prepara e limpa sepulturas,
realiza sepultamento e exumacéo. Conserva cemitérios, maquinas e ferramentas de trabalho do cemitério.

DESCRI(;OES ANALITICAS:
Abrir sepultura, cavando o terreno ou removendo tampéo, lajes ou jardins;
« Marcar a sepultura;
» Transportar caixdo ao local do sepultamento;
« Colocar o caixao dentro da sepultura;
» Fechar e datar gavetas;
« Encaixar lajes e tampao;
» Calafetar sepulturas;
« Cobrir sepulturas com terra;
» Colocar coroas de flores;
« Exumar cadaveres por determinacéo judicial;
« Zelar pela conservacéo, limpeza e ornamentagdo do cemitério;
« Exercer a vigilancia dos jazigos, evitando atos de vandalismo;
« Fazer servicos de jardinagem no interior do cemitério;
« Retirar vasos e outros objetos que possam acumular agua;
« Executar outras atividades relacionadas ao cemitério.

CARGO/FUNCAO: 102 E 108 — COZINHEIRO (Lei Municipal n° 045/2023)

REQUISITO: Ensino Fundamental Incompleto.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

DESCRICAO SINTETICA: Compreende a preparacdo de alimentacdo e/ou lanches, temperando 0s
alimentos refogando-os, assando-o0s, cozinhando-os, fritando-os ou tratando-os de outro modo, para
atender as exigéncias de cada prato.

DESCRICOES ANALITICAS:

» Separar 0 material a ser utilizado na alimentacdo, escolhendo panelas, temperos, molhos e outros
ingredientes, para facilitar sua manipulacéo;

» Preparar os alimentos, cortando-os, amassando-0s ou triturando-os e temperando-os, para garantir a
forma e o sabor adequados a cada prato ou para seguir uma receita;

» Colocar os alimentos em panelas, formas ou outros recipientes, juntando 0s

« com Gleo, azeite ou manteiga, para possibilitar o cozimento;

« Executar tarefas inerentes ao preparo e distribuicdo de alimentagdo, relacionando alimentos,
preparando refeicdes e distribuindo-as para atender ao programa alimentar dos estabelecimentos
hospitalares do municipio.

« Preparar café e cha separando os ingredientes e medindo-os de forma adequada para se ter uma bebida
que atenda aos consumidores;

« Organizar a armazenagem dos mantimentos adequadamente afim de proporcionar a melhor
conservacao dos mesmos:

» Verificar os prazos de validade dos produtos antes de sua utilizacdo, recusando aqueles cuja validade
estiver vencida;

Pagina1de 16



ANGELICA/MS - EDITAL N° 01/2024

INSTITUTO BRASILEIRO DE
CIENCIAS EM GESTAQ P!

CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE L |BCGP

« Armazenar adequadamente os produtos pereciveis em geladeiras ou freezer, congelando-os, se
necessario;

» Verificar periodicamente o estoque de produtos utilizados na cozinha, solicitando sua reposicéo,
quando necessario;

« Utilizar técnicas adequadas de descongelamento de produtos pereciveis;

« Trajar-se adequadamente para os servicos de cozinha, utilizando toucas, luvas, avental, mantendo as
unhas bem limpas e aparadas;

« Manter asseado e ordenado o local de trabalho, limpando-o, assim como os utensilios, e arrumando
tudo em seus devidos lugares, para assegurar condic¢des de higiene e boa aparéncia ao ambiente;

« Executar outras atribuicdes afins.

CARGO/FUNCAO: 103 - MOTORISTA “C” (Lei Municipal n° 045/2023)

REQUISITO: Ensino Fundamental Incompleto e Carteira Nacional de Habilitagdao, na Categoria “C”.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

DESCRICAO SINTETICA: Compreende a atividade de dirigir veiculos automotores de médio porte,
zelando pela conservagéo e funcionamento do mesmo.

DESCRICOES ANALITICAS:

« Dirigir caminhdes, vans e micro-6nibus de transporte de passageiros e cargas, dentro ou fora do
Municipio;

« Verificar diariamente as condi¢des de funcionamento do veiculo, antes de sua utilizacdo: pneus, agua
do radiador, bateria, nivel do oOleo, sinaleiros, freios, embreagem, fardis, abastecimento de
combustivel, entre outros;

« Verificar se a documentacgdo do veiculo a ser utilizado esta completa, bem como devolvé-la a chefia
imediata quando do término da tarefa;

» Zelar pela seguranga dos passageiros, verificando o fechamento de portas e o uso de cintos de
seguranga;

» Fazer pequenos reparos de urgéncia;

« Manter o veiculo limpo, interno e externamente, e em condic¢des de uso, levando-o a manutencgéo
sempre que necessario;

« Observar os periodos de revisdo e manutencao preventiva do veiculo;

« Anotar, segundo normas estabelecidas, a quilometragem rodada, viagens realizadas, objetos e pessoas
transportados, itinerarios e outras ocorréncias;

» Zelar pela seguranca dos passageiros, dirigindo com cuidado, obedecendo a legislacéo de transito em
todos 0s seus aspectos;

« Verificar periodicamente o estado de conservacdo do veiculo, especialmente os itens de seguranca,
tais como, freios, pneus, sinalizacéo e outros;

« Recolher o veiculo ap6s o servico, deixando-o corretamente estacionado e fechado;

« Conduzir os servidores da Prefeitura, em lugar e hora determinados, conforme itinerario estabelecido
ou instrucdes especificas;

» Executar outras atribuicdes afins.

CARGO/FUNCAO: 104 — MOTORISTA “D” (Lei Municipal n° 045/2023)

REQUISITO: Ensino Fundamental Incompleto e Carteira Nacional de Habilitagdo, na Categoria “D”.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

DESCRICAO SINTETICA: Compreende a atividade de dirigir veiculos automotores de grande porte,
zelando pela conservacéo e funcionamento do mesmo.

DESCRICOES ANALITICAS:
» Conduzir 6nibus, destinados ao transporte de passageiros, especialmente escolares;
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Recolher o veiculo a garagem ou local destinado quando concluida a jornada do dia, comunicando
qualquer defeito porventura existente;

Manter o veiculo em perfeitas condi¢des de funcionamento;

Fazer reparos de emergéncia;

Zelar pela conservacdo do veiculo que Ihe fora entregue;

Encarregar-se do transporte e entrega das pessoas que lhe for confiada, zelando pela manutencéo da
ordem e disciplina no interior do veiculo;

Zelar pela seguranca dos passageiros, dirigindo com cuidado, obedecendo a legislacéo de transito em
todos os seus aspectos;

Verificar periodicamente o estado de conservacgdo do veiculo, especialmente os itens de seguranca,
tais como, freios, pneus, sinalizacdo e outros;

Promover o abastecimento de combustivel, agua e 0leo;

Verificar o funcionamento do sistema elétrico, farois, sinaleiras, buzinas e indicadores de direco;
Manter o veiculo limpo, interno e externamente, e em condi¢bes de uso, levando-o a manutencao
sempre que necessario;

Observar os periodos de revisdo e manutencdo preventiva do veiculo;

Anotar, segundo normas estabelecidas, a quilometragem rodada, viagens realizadas, objetos e pessoas
transportados, itinerarios e outras ocorréncias;

Providenciar a lubrificacdo quando indicada;

Verificar grau de densidade e nivel da agua da bateria, bem como a calibracao de pneus;

Executar tarefas afins e de interesse da municipalizagéo.

CARGO/FUNQAO: 105 — MOTORISTA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE (Lei
Municipal n° 045/2023)

REQUISITO: Ensino Fundamental Incompleto e Carteira Nacional de Habilitacdo, na Categoria “D”
ou “E”, curso para veiculo de emergéncia e curso de transporte coletivo.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

DESCRICAO SINTETICA: Compreende conduzir e zelar pela conservacio de veiculos automotores
vinculados a Secretaria Municipal de Saude.

DESCRICOES ANALITICAS:

Conduzir veiculos automotores destinados aos transportes de passageiros, pacientes, autoridades,
servidores, municipes e cargas;

Dirigir vans e micro-0nibus de transporte de passageiros e cargas, ambuléancias, carro baixo e afim,
dentro ou fora do Municipio;

Transportar paciéncias, em deslocamentos destinados a cumprir agendas de consultas médicas,
exames, atender o encaminhamento das vagas de acordo com a prioridade (zero ou simples),
tratamentos de satde (ex.: hemodilise) e afins.

Verificar diariamente as condi¢6es de funcionamento do veiculo, antes de sua utilizacao: pneus, agua
do radiador, bateria, nivel do Oleo, sinaleiros, freios, embreagem, fardis, abastecimento de
combustivel, entre outros;

Verificar se a documentacdo do veiculo a ser utilizado esta completa, bem como devolvé-la a chefia
imediata quando do término da tarefa;

Zelar pela seguranca dos passageiros, verificando o fechamento de portas e o uso de cintos de
seguranga;

Fazer pequenos reparos de urgéncia;

Manter o veiculo limpo, interno e externamente, e em condi¢fes de uso, levando-o @ manutencgdo
sempre que Necessario;

Observar os periodos de revisdo e manutencgdo preventiva do veiculo;

Anotar, segundo normas estabelecidas, a quilometragem rodada, viagens realizadas, objetos e pessoas
transportados, itinerarios e outras ocorréncias;

Pagina 3 de 16



ANGELICA/MS - EDITAL N° 01/2024

INSTITUTO BRASILEIRO DE
CIENCIAS EM GESTAQ P!

CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE L |BCGP

» Zelar pela seguranca dos passageiros, dirigindo com cuidado, obedecendo a legislacéo de transito em
todos os seus aspectos;

« Verificar periodicamente o estado de conservacdo do veiculo, especialmente os itens de seguranca,
tais como, freios, pneus, sinalizacéo e outros;

« Recolher o veiculo ap6s o servico, deixando-o corretamente estacionado e fechado;

« Conduzir os servidores da Prefeitura, em lugar e hora determinados, conforme itinerario estabelecido
ou instrucoes especificas;

« Executar outras atribuicdes afins.

CARGO/FUNCAO: 106 - MOTORISTA DE ONIBUS (Lei Municipal n° 045/2023)

REQUISITO: Ensino Fundamental Incompleto, Carteira Nacional de Habilitagdo, na Categoria “D” e
curso para transportes de escolares.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

DESCRICAO SINTETICA: Compreende a atividade de dirigir veiculos automotores de grande porte,
zelando pela conservacdo e funcionamento do mesmo

DESCRICOES ANALITICAS:

» Conduzir 6nibus, destinados ao transporte de passageiros;

« Recolher o veiculo a garagem ou local destinado quando concluida a jornada do dia, comunicando
qualquer defeito por ventura existente;

« Manter o veiculo em perfeitas condi¢Ges de funcionamento;

» Fazer reparos de emergéncia;

« Zelar pela conservacédo do veiculo que Ihe fora entregue;

» Encarregar-se do transporte e entrega de carga que Ihe for cor confiada, tendo cuidado especial para
que ndo haja excesso que prejudique o veiculo;

« Promover abastecimento de combustivel, dgua e 6leo;

« Verificar o funcionamento do sistema elétrico, fardis, sinaleiras, buzinas e indicadores de direcéo;

» Providenciar a lubrificagcdo quando indicada;

« Verificar grau de densidade e nivel da agua da bateria, bem como a calibracao de pneus;

» Executar tarefas e afins e de interesse da municipalizacao.

CARGO/FUNCAO: 107 - OPERADOR DE MAQUINAS (Lei Municipal n° 045/2023)

REQUISITO: Ensino Fundamental Incompleto e Carteira Nacional de Habilitacdo, na Categoria “D”.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

DESCRICAO SINTETICA: Compreende a atividade de operar maquinas rodoviarias e tratores,
destinadas aos diversos tipos de servicos de terraplanagem, nivelamento, escavacdo, abaulamento,
transporte de terras e similares.

DESCRICOES ANALITICAS:

« Operar maquinas rodoviarias, e tratores, tais como, motoniveladora, pa carregadeira, retro
escavadeira, trator de esteira, rolos compactadores e compressores, moto scrap € outros
equipamentos;

« Verificar diariamente as condi¢des de funcionamento da maquina e ou equipamento, antes de sua
utilizacdo: pneus, &gua do radiador, bateria, nivel do 6leo do motor, transmissées, hidraulicos, freios
e outros, sinaleiros, sistemas de freios, embreagem, fardis, abastecimento de combustivel, entre
outros;

« Executar terraplanagem, nivelamento de ruas e estradas, assim como abaulamentos, abrir valetas e
cortar taludes;

« Operar maquinas rodoviarias em escavacao, transporte de terras, aterros e trabalhos semelhantes;

« Operar com méaquinas de compactacao, varredouras mecanicas, tratores e outros

» Comprimir com rolo compressor cancha para calgamento ou asfaltamento;
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« Trafegar em vias publicas obedecendo as normas de circulacédo e transitos, com respeito a legislagdo
de transito, limites de velocidades e sinalizacdo a fim de evitar infracdes, multas e acidentes;

« Durante a operacionalizacdo da méaquina ou equipamento zelar pela seguranca das pessoas que
transitam nas proximidades, sinalizando os locais corretamente, para evitar acidentes;

 Prestar socorro as vitimas em caso de acidentes;

« Fazer pequenos reparos de urgéncia;

« Manter o equipamento limpo, interno e externamente, e em condi¢cbes de uso, levando-o a
manutencgdo sempre que necessario, zelando pela sua conservagao;

« Observar os periodos de revisdo e manutencdo preventiva da maquina ou equipamento;

« Informar ao setor de manutencéo, a necessidade de servicos de reparos e manutencdo da maquina ou
equipamento e auxiliar na sua execucéo;

« Anotar, segundo normas estabelecidas, as horas trabalhadas, os servicos executados e outras
ocorréncias, conforme normas da administracgao;

« Recolher a maquina em local seguro apds o servico, deixando-o corretamente estacionado e fechado;

* CNH categoria “D”

« Executar tarefas afins e de interesse da municipalidade.

CARGO/FUNCAOQ: 201- AUXILIAR DE SAUDE BUCAL - IPEZAL (Lei Municipal n° 045/2023)

REQUISITO: Ensino Fundamental Completo, curso de Auxiliar de Saude Bucal e registro no CRO.
(exigéncia da Lei federal n° 11.889/2008)

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

DESCRICAO SINTETICA: Planeja e organiza e prepara os procedimentos necessérios ao trabalho
odontol6gicos em consultérios, clinicas e em 6rgdos de satde. Auxilia na orientacdo sobre prevencado de
doenca bucal, participando de programas de promogdo de salde, projetos educativos e de orientacdo de
higiene bucal.

DESCRI(;OES ANALITICAS:

Participar das acfes de promocdo, prevencdo e assisténcia ao atendimento odontoldgico;

« Auxiliar o dentista no atendimento aos pacientes;

» Preparar o material e equipamentos para uso do dentista;

« Lavar condicionar e esterilizar material, segundo técnicas adequadas;

» Prestar cuidado de conforto, movimentagao ativo e passivo nos pacientes;

« Proporcionar o maior grau de bem-estar fisico, mental e social aos pacientes;

« Faz imobilizacBes especiais quando necessario, adapta o paciente ao ambiente do consultério
odontol6gico realizando entrevistas e orientando-o para reduzir sua sensacdo de inseguranca e
sofrimento e obter sua colaboragéo no tratamento;

« Executa outras atividades inerentes ao cargo, ou determinadas pelos superiores hierarquicos.

» Executar outras atribuicdes afins.

CARGO/FUNCAO: 301 A 303 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (Lei Federal n°
11.350/2006 - Lei Federal n° 13.595/2018 - Lei Municipal n°® 040/2022)

REQUISITO: Ensino Médio Completo. Residir na area da comunidade em que atuar e ter concluido,
com aproveitamento, curso de formacdo inicial, com carga horéria minima de 40 horas.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

DESCRICAO SINTETICA: O Agente Comunitario de Sadde tem como atribuicio o exercicio de
atividades de prevencdo de doencas e de promocdao da saude, a partir dos referenciais da Educacao
Popular em Saude, mediante acfes domiciliares ou comunitérias, individuais ou coletivas,
desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS que normatizam a salde preventiva e a
atencdo bésica em salde, com objetivo de ampliar o acesso da comunidade assistida as acdes e aos
servigos de informacdo, de salude, de promocdo social e de protecdo da cidadania, sob superviséo do
gestor municipal. Educacdo Popular em Salde sdo as praticas politico-pedagdgicas que decorrem das
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acOes voltadas para a promocao, a protecdo e a recuperagdo da saude, estimulando o autocuidado, a
prevencdo de doencas e a promoc¢do da saude individual e coletiva a partir do didlogo sobre a
diversidade de saberes culturais, sociais e cientificos e a valorizagdo dos saberes populares, com vistas
a ampliacdo da participacdo popular no SUS e ao fortalecimento do vinculo entre os trabalhadores da
salde e os usudrios do SUS. A atengdo em saude fundamentado na assisténcia multiprofissional em
saude da familia, é considerada atividade precipua do Agente Comunitario de Salde, em sua area
geogréfica de atuacdo, a realizagdo de visitas domiciliares rotineiras, casa a casa, para a busca de
pessoas com sinais ou sintomas de doencas agudas ou cronicas, de agravos ou de eventos de
importancia para a saude puablica e consequente encaminhamento para a unidade de saide de
referéncia.

DESCRICOES ANALITICAS:

S@o consideradas atividades tipicas do Agente Comunitario de Saude, na assisténcia
multiprofissional em salde da familia, em sua area geografica de atuacdo: a utilizacdo de
instrumentos para diagnéstico demogréfico e sociocultural; o detalhamento das visitas domiciliares,
com coleta e registro de dados relativos a suas atribuicdes, para fim exclusivo de controle e
planejamento das acdes de saude; a mobilizacdo da comunidade e o estimulo a participacdo nas
politicas publicas voltadas para as areas de saude e socioeducacional; a realizacdo de visitas
domiciliares regulares e periddicas para acolhimento e acompanhamento: a) da gestante, no pré-natal,
no parto e no puerpério; b) da lactante, nos seis meses seguintes ao parto; c) da crianga, verificando
seu estado vacinal e a evolucdo de seu peso e de sua altura; d) do adolescente, identificando suas
necessidades e motivando sua participacdo em acGes de educacdo em saude, em conformidade com o
previsto na Lei n® 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente); e) da pessoa
idosa, desenvolvendo agdes de promocéo de salde e de prevencdo de quedas e acidentes domésticos
e motivando sua participacdo em atividades fisicas e coletivas; f) da pessoa em sofrimento psiquico;
g) da pessoa com dependéncia quimica de alcool, de tabaco ou de outras drogas; h) da pessoa com
sinais ou sintomas de alteragdo na cavidade bucal; i) dos grupos homossexuais e transexuais,
desenvolvendo acBes de educacdo para promover a saude e prevenir doencas; j) da mulher e do
homem, desenvolvendo a¢des de educacao para promover a salde e prevenir doencas; realizacdo de
visitas domiciliares regulares e periddicas para identificacdo e acompanhamento: a) de situacdes de
risco & familia; b) de grupos de risco com maior vulnerabilidade social, por meio de agBes de
promocdo da salde, de prevencdo de doencas e de educacdo em salde; c) do estado vacinal da
gestante, da pessoa idosa e da populacdo de risco, conforme sua vulnerabilidade e em consonancia
com o previsto no calendario nacional de vacinacdo; o acompanhamento de condicionalidades de
programas sociais, em parceria com o0s Centros de Referéncia de Assisténcia Social
(CRAS); Registrar, para fins de planejamento e acompanhamento das acfes de salde, os dados de
nascimentos, 6bitos, doencas e outros agravos a salde, garantido o sigilo ético; Desenvolver acdes
que busquem a integracdo entre a equipe de saude e a populacdo adscrita a UBS, considerando as
caracteristicas e as finalidades do trabalho de acompanhamento de individuos e grupos sociais ou
coletividades; Informar os usuarios sobre as datas e horarios de consultas e exames agendados;
Participar dos processos de regulacdo a partir da Atencdo Baésica para acompanhamento das
necessidades dos usuarios no que diz respeito a agendamentos ou desisténcias de consultas e exames
solicitados; Exercer outras atribui¢cdes que lhes sejam atribuidas por legislacéo especifica da categoria,
ou outra normativa instituida pelo gestor federal, municipal, Registrar, para fins de planejamento e
acompanhamento das agdes de salde, os dados de nascimentos, dbitos, doencas e outros agravos a
salde, garantido o sigilo ético; Desenvolver a¢des que busquem a integracao entre a equipe de saude
e a populacdo adscrita @ UBS, considerando as caracteristicas e as finalidades do trabalho de
acompanhamento de individuos e grupos sociais ou coletividades; Informar os usuarios sobre as datas
e horarios de consultas e exames agendados; Participar dos processos de regulacdo a partir da Atencéo
Basica para acompanhamento das necessidades dos usuarios no que diz respeito a agendamentos ou
desisténcias de consultas e exames solicitados; Exercer outras atribuicdes que lhes sejam atribuidas
por legislacdo especifica da categoria, ou outra normativa instituida pelo gestor federal, municipal.
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No modelo de atencdo em saude fundamentado na assisténcia multiprofissional em saude da
familia, desde que o Agente Comunitario de Saude tenha concluido curso técnico e tenha
disponiveis os equipamentos adequados, sdo atividades do Agente, em sua area geografica de
atuacao, assistidas por profissional de satude de nivel superior, membro da equipe: a afericdo da
pressao arterial, durante a visita domiciliar, em carater excepcional, encaminhando o paciente para a
unidade de saude de referéncia; a medicéo de glicemia capilar, durante a visita domiciliar, em carater
excepcional, encaminhando o paciente para a unidade de salde de referéncia; a afericdo de
temperatura axilar, durante a visita domiciliar, em carater excepcional, com o devido encaminhamento
do paciente, quando necessario, para a unidade de saude de referéncia; a orientacdo e o apoio, em
domicilio, para a correta administracdo de medicacdo de paciente em situacdo de vulnerabilidade; a
verificagdo antropométrica.
No modelo de atencdo em saude fundamentado na assisténcia multiprofissional em satde da
familia, sdo consideradas atividades do Agente Comunitario de Saude compartilhadas com os
demais membros da equipe, em sua area geografica de atuacéo: a participacdo no planejamento
e no mapeamento institucional, social e demografico; a consolidacdo e a analise de dados obtidos nas
visitas domiciliares; a realizacdo de acdes que possibilitem o conhecimento, pela comunidade, de
informacdes obtidas em levantamentos sécio epidemiolégicos realizados pela equipe de saude; a
participacdo na elaboracdo, na implementacdo, na avaliacdo e na reprogramacdo permanente dos
planos de acdo para o enfrentamento de determinantes do processo saude-doenca; a orientacdo de
individuos e de grupos sociais quanto a fluxos, rotinas e acdes desenvolvidos no ambito da atencdo
bésica em salde; o planejamento, o desenvolvimento e a avaliagdo de a¢des em salde; o estimulo a
participacdo da populacdo no planejamento, no acompanhamento e na avaliacdo de ac6es locais em
saude.

CARGO/FUNCAO: 304 - AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS (Lei Federal n° 11.350/2006 -
Lei Federal n° 13.595/2018 - Lei Municipal n°® 040/2022 - Lei Municipal n® 45/2023)

REQUISITO: Ensino Médio Completo. Ter concluido, com aproveitamento, curso de formacéo inicial,
com carga horaria minima de 40 horas.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais.

DESCRICAO SINTETICA: Desenvolver atividades de vigilancia, prevencdo e controle das doencas e
promocao da saude, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisdo do gestor
municipal. Executar tarefas inerentes as areas de salde publica.

DESCRICOES ANALITICAS:

Desenvolver acOes educativas e de mobilizagdo da comunidade relativas ao controle das
doencas/agravos; Executar acdes de controle de doencas/agravos interagindo com os ACS e equipe de
Atencdo Basica; Identificar casos suspeitos dos agravos/doencas e encaminhar 0s pacientes para a
Unidade de Saude de referéncia e comunicar o fato ao responsavel pela unidade de salude; Orientar a
comunidade sobre sintomas, riscos e agente transmissor de doengas e medidas de prevencdo individual
e coletiva; Executar acdes de campo para pesquisa entomoldgica, malacolégica e/ou coleta de
reservatorios de doencas; Realizar cadastramento e atualizacdo da base de imoveis para planejamento e
definicdo de estratégias de intervencdo; Executar agdes de controle de doengas utilizando as medidas de
controle quimico, bioldgico, manejo ambiental e outras a¢cbes de manejo integrado de vetores; Executar
acOes de campo em projetos que visem avaliar novas metodologias de intervencdo para prevencgéo e
controle de doencas; Registrar as informag0es referentes as atividades executadas; Realizar identificacdo
e cadastramento de situacBes que interfiram no curso das doengas ou que tenham importancia
epidemioldgica relacionada principalmente aos fatores ambientais; Mobilizar a comunidade para
desenvolver medidas simples de manejo ambiental e outras formas de intervengdo no ambiente para o
controle de vetores; Realizar diagnostico demografico, social, cultural, ambiental, epidemiolégico e
sanitario do territorio em que atuam, contribuindo para o processo de territorializacdo e mapeamento da
area de atuacdo da equipe; Desenvolver atividades de promogéo da salde, de prevencgédo de doencas e
agravos, em especial aqueles mais prevalentes no territdrio, e de vigilancia em salde, por meio de visitas
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domiciliares regulares e de agBes educativas individuais e coletivas, na UBS, no domicilio e outros
espacos da comunidade, incluindo a investigacao epidemioldgica de casos suspeitos de doencas e agravos
junto a outros profissionais da equipe quando necessario; Realizar visitas domiciliares com periodicidade
estabelecida no planejamento da equipe e conforme as necessidades de salde da populacédo, para o
monitoramento da situacao das familias e individuos do territorio, com especial atencdo as pessoas com
agravos e condicbes que necessitem de maior nimero de visitas domiciliares; Identificar e registrar
situacdes que interfiram no curso das doencas ou que tenham importancia epidemioldgica relacionada
aos fatores ambientais, realizando, quando necessario, bloqueio de transmissdo de doencas infecciosas e
agravos; Orientar a comunidade sobre sintomas, riscos e agentes transmissores de doencas e medidas de
prevencdo individual e coletiva; Identificar casos suspeitos de doencas e agravos, encaminhar 0s usuarios
para a unidade de saude de referéncia, registrar e comunicar o fato a autoridade de saude responsavel
pelo territorio; Informar e mobilizar a comunidade para desenvolver medidas simples de manejo
ambiental e outras formas de intervencdo no ambiente para o controle de vetores; Conhecer o
funcionamento das a¢des e servigos do seu territorio e orientar as pessoas quanto a utilizacdo dos servi¢cos
de saude disponiveis; Estimular a participa¢do da comunidade nas politicas publicas voltadas para a area
da saude; ldentificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar a¢fes intersetoriais
de relevancia para a promocao da qualidade de vida da populagdo, como ac¢des e programas de educacao,
esporte e lazer, assisténcia social, entre outros; Exercer outras atribuicdes que Ihes sejam atribuidas por
legislacdo especifica da categoria, ou outra normativa instituida pelo gestor federal, municipal ou do
Distrito Federal, dentre outras tarefas correlatas.

CARGO/FUNCAO: 305 - ASSISTENTE DE ADMINISTRACAO (Lei Municipal n° 045/2023)

REQUISITO: Ensino Médio Completo.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

DESCRICAO SINTETICA: Compreende a execucio de tarefas de apoio administrativo que envolva
médio grau de complexidade.

DESCRICOES ANALITICAS:

« Atender ao publico, interno e externo, prestando informacdes simples, recebendo correspondéncia e
efetuando encaminhamentos;

« Atender as chamadas telefonicas, anotando ou enviando recados,

« Operar microcomputador utilizando programas basicos e aplicativos, para incluir, alterar e obter
dados e informacdes, bem como consultar registros;

« Redigir ou participar da redacdo de correspondéncias pertinentes a unidade em que esta lotado;

« Elaborar, sob orientacdo, quadros e tabelas estatisticas, fluxogramas, organogramas e graficos em
geral;

« Colaborar na elaboracéo de relatorios parciais e anuais atendendo as exigéncias ou normas da unidade
administrativa;

 Digitar servicos diversos, transcrever originais, manuscritos ou impressos;

« Operar maquinas de transmissdo de dados;

» Digitar e conferir os dados digitados:

» Elaborar atas de reunides;

« Operar maquina copiadora;

« Coletar e transcrever dados diversos, consultando documentos, arquivos e ficharios, efetuando
calculos com auxilio de maquinas, para obter informac6es necessarias ao cumprimento das rotinas
da area administrativa;

» Auxiliam na elaboracdo dos processos de licitaco;

» Elaborar contratos;

 Participar de reunides quando convocado;

« Executar tarefas correlatas a critério do superior imediato;

» Executar outras atribuicdes afins.
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CARGO/FUNCAO: 306 - CUIDADOR DE IDOSO (Lei Municipal n° 045/2023)

REQUISITO: Ensino Médio Completo e curso especifico.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

DESCRICAO SINTETICA: Auxiliar e/ou realizar atencdo adequada as pessoas idosas que apresentam
limitacOes para as atividades basicas e instrumentais da vida diaria, estimulando a independéncia e
respeitando a autonomia destas.

DESCRICOES ANALITICAS:

« Construir e manter relag@es positivas com o idoso;

» Otimizar a qualidade de vida do idoso em geral;

« Prevenir situacGes de riscos, tais como: vulnerabilidade fisica, emocional, cognitiva, familiar e social;

» Manter os familiares do idoso presentes e informados;

» Estabelecer redes de contatos no entorno referente ao idoso;

» Construir relagdes Positivas com Postura Profissional com os familiares/empregados e outros
cuidadores /equipe de salde que atendam o ldoso;

» Construir relagdes positivas com pessoas significativas para o idoso;

« Acompanhar e auxiliar o idoso em todas as atividades externas que o idoso necessite de ajuda;

» Realizar atividades que envolvam estimulacdo/recreacdo/lazer com o idoso, supervisionado pelo
profissional da salde;

 Planejar, organizar e executar as atividades de vida diaria.

« Organizar e manter limpos todos os ambientes que o idoso utiliza;

« Organizar e preparar quando necessario, a alimentag&o do idoso, supervisionado pelo profissional da
salde;

» Auxiliar o idoso a realizar a sua higiene pessoal diariamente;

« Preparar e ministrar os medicamentos necessarios ao idoso, seguindo as prescricdes médicas pré
estabelecidas;

« Saber administrar conflitos e impasses referentes ao idoso, no geral;

« Verificar a frequéncia e acompanhar o idoso nas consultas médicas e exames de rotina, quando
necessario;

« Respeitar e conhecer a dinamica do idoso;

« Aferir diariamente os sinais vitais do idoso, desde que esteja capacitado para tal;

» Obter e conhecer o estatuto do idoso;

» Estar sempre atualizado, participar de oficinas, reciclagens.

CARGO/FUNCAO: 307 - FISCAL DE INSPECAO E VIGILANCIA SANITARIA (Lei Municipal
n® 045/2023)

REQUISITO: Ensino Médio Completo.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

DESCRICAO SINTETICA: (DESCRICAO RETIRADA DO ANEXO Il DA LEI
COMPLEMENTAR 5.6 — FISCAL DE INSPECAO SANITARIA)

Fiscalizar os estabelecimentos comerciais, industriais e de prestacdo de servigos, verificando as
condicdes de higiene dos mesmos.

DESCRICOES ANALITICAS: (DESCRICAO RETIRADA DO ANEXO Il DA LEI
COMPLEMENTAR 5.6 — FISCAL DE INSPECAO SANITARIA)

» Realizar atividades de natureza especializada, utilizando o poder de policia sanitaria, a fim de
executar trabalhos necessérios a fiscalizacdo de abate de animais, atuando diretamente nos locais de
abate, manipulando e inspecionando visceras e demais partes dos animais no intuito de identificar
possiveis doencas acometidas nos animais, vinculados a uma secretaria municipal especifica, que
envolvam conhecimentos gerais e especificos com acfes operativas de fiscalizar, notificar, autuar,
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emitir e extrair taldes, efetuar levantamentos, instruir processos, em beneficio do exercicio das
funcbes necessarias ao adequado funcionamento da Saude Publica;

Compreende, genericamente, a execucao de atividades que dizem respeito ao planejamento de ac¢oes
de trabalho, elaboracédo, implantacdo e gerenciamento de programas de trabalho desenvolvidos ou a
serem desenvolvidos, organizacgdo de sistemas de informacGes gerenciais, analise e sistematizacdo de
processos de trabalho e assuntos correlatos relativas a area de atuacéo funcional;

Elaboracédo, execucdo e acompanhamento de planos, programas, projetos, métodos e estratégias de
trabalho relativas a sua area de atuagéo funcional;

Execucdo de atividades relativas ao planejamento e estruturagéo de atividades relacionadas com as
demandas dos usuarios dos servicos publicos municipais, afetas aos objetivos da unidade
organizacional municipal e/ou a rea de atuagdo funcional;

Acompanhamento da legislacao aplicavel aos objetivos da unidade organizacional municipal e/ou a
area de atuacédo funcional; fiscalizar o cumprimento de obrigaces relativas a legislagdo aplicavel a
regulamentacédo sanitaria municipal, estadual e federal;

Notificar e/ou autuar quando houver o descumprimento explicito da legislacdo de satde publica;
Realizar atividades complementares e de apoio as de fiscalizacdo quando necessarias;

Oferecer suporte administrativo as atividades de fiscalizacdo, quando necessarias;

Elaboracdo de estudos e emissao de pareceres por solicitacdo do dirigente da unidade organizacional,
Prestacdo de assessoria em sua area de atuacao funcional especializada aos dirigentes das unidades
organizacionais da Prefeitura Municipal de Queréncia;

Coordenacéo de equipes de trabalho quando definidos pelo Secretario Municipal,

Execucdo de atividades de natureza burocratica de atendimento e orientacdes a usuarios dos servigos
publicos municipais sobre o0s assuntos que caracterizam o conteudo da sua area de habilitagdo
profissional;

Operacdo dos equipamentos que sejam necessarios ao desempenho de suas atividades profissionais;
Execucdo das atividades que sejam necessarias ao cumprimento dos objetivos do cargo tais como:
digitacdo, arquivamento, encaminhamentos, atendimentos pessoais, por telefone ou por e-mail,
registros, informacdes escritas ou verbais, entre outras;

Compreende, especificamente, fiscalizar matadouros, frigorificos e afins, observar a higiene das
instalaces, acompanhar a chegada dos animais ao local e higienizacdo dos mesmos antes do abate;
Este profissional devera acompanhar todo o processo de abate, do inicio ao fim, em horéarios diversos;
Proceder as devidas autuacdes de interdicdes inerentes a fungéo;

Orientar quanto as normas de higiene sanitaria; elaborar relatorios das inspecdes realizadas, bem
como assinar documentos de rotina de trabalho tais como notificacdes, termos de intimacéo, autos de
infracdo, interdicdo, apreensdo, roteiros de inspecdes, entre outros;

Executar outras atividades correlatas de mesma natureza e grau de complexidade relacionadas a satde
pubica do Municipio.

CARGO/FUNCAQ: 308 - FISCAL DE OBRAS E POSTURA (Lei Municipal n° 045/2023)

REQUISITO: Ensino Médio Completo.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

DESCRICAO SINTETICA: Compreende a orientar e fiscalizar o cumprimento das leis, regulamentos
e normas que regem a execucgdo de obras publicas e particulares bem como as posturas municipais.

DESCRICOES ANALITICAS:

Verificar a regularidade do licenciamento de atividades comerciais, industriais de prestacdo de
servigo em face dos artigos que expdem, vende ou manipulam e dos servigos que prestam;

Verificar as licengas de ambulantes, autuando o exercicio desse tipo de comércio por pessoas que ndo
possuam a documentacdo exigida;

Elaborar relatorios das inspecdes realizadas;
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« Comunicar as irregularidades verificadas, propor medidas corretivas, inerentes a funcao;

« Atender aos pedidos de vistoria solicitados pela populagéo, verificando as condicdes e a existéncia
de criacGes clandestinas de animais, lotes sujos, esgoto sem tratamento ou canaliza¢Ges inadequadas,
dentre outras, para aplicacdo das normas e penalidades previstas em legislacao propria, quando for o
caso;

« Executar outras atribuicdes afins.

CARGO/FUNCAO: 309 - MONITOR ARTESANAL (Lei Municipal n° 045/2023)

REQUISITO: Ensino Médio Completo.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

DESCRICAO SINTETICA: Desenvolver atividades de instrucio em cursos de trabalhos manuais.

DESCRICOES ANALITICAS:

» Planejar, incentivar e executar as atividades relacionadas ao artesanato;

« Organizar e divulgar os projetos artesanais;

» Promover a integracéo e a execugao das diversas modalidades do artesanato;

 Participar das exposicdes e festivais em diversas areas artisticas;

« Participar da elaboragdo da Proposta Pedagégica;

« Elaborar e cumprir Plano de trabalho segundo a Proposta Pedagogica;

« Motivar o desenvolvimento da crianca, adolescentes e idosos através do gosto pelo artesanato;

 Estabelecer projetos, visando incutir dons artesanais;

« Criar estimulos saudaveis artesanais, desenvolvendo lhes inclinac@es e aptidfes prdprias, a fim de
promover a evolucdo harmoniosa;

« Planejar atividades artesanais apropriadas a faixa etérias;

« Organizar e promover trabalhos complementares;

 Integrar suas atividades com outras areas.

CARGO/FUNCAO: 310 - SECRETARIA ESCOLAR (Lei Municipal n° 045/2023)

REQUISITO: Ensino Médio Completo.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

DESCRICAO SINTETICA: Conhecer o Projeto Politico-Pedagdgico do estabelecimento de ensino e
cumprir a legislacdo em vigor e as instru¢cdes normativas emanadas da Secretaria Municipal de Educacéo,
que regem o registro escolar do aluno e a vida legal do estabelecimento de ensino.

DESCRICOES ANALITICAS:

 Distribuir as tarefas decorrentes dos encargos da secretaria aos demais técnicos administrativos;

* Receber, redigir e expedir a correspondéncia que lhe for confiada;

« Organizar e manter atualizados a coletanea de legislacao, resolu¢des, instru¢ées normativas, ordens
de servico, oficios e demais documentos;

» Efetivar e coordenar as atividades administrativas referentes a matricula, transferéncia e conclusdo
de curso;

« Elaborar relatorios e processos de ordem administrativa a serem encaminhados as autoridades
competentes;

« Encaminhar a direcdo, em tempo hébil, todos os documentos que devem ser assinados;

« Organizar e manter atualizado o arquivo escolar ativo e conservar o inativo, de forma a permitir, em
qualquer época, a verificacdo da identidade e da regularidade da vida escolar do aluno e da
autenticidade dos documentos escolares;

» Responsabilizar-se pela guarda e expedicdo da documentagdo escolar do aluno, respondendo por
qualquer irregularidade;

« Manter atualizados os registros escolares dos alunos no sistema informatizado;
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Organizar e manter atualizado o arquivo com os atos oficiais da vida legal da escola, referentes a sua
estrutura e funcionamento;

Atender a comunidade escolar, na area de sua competéncia, prestando informacdes e orientaces
sobre a legislacéo vigente e a organizacéo e funcionamento do estabelecimento de ensino, conforme
disposic¢des do Regimento Escolar;

Zelar pelo uso adequado e conservacao dos materiais e equipamentos da secretaria;

Orientar os professores quanto ao prazo de entrega do Livro Registro de Classe com os resultados da
frequéncia e do aproveitamento escolar dos alunos;

Cumprir e fazer cumprir as obrigaces inerentes as atividades administrativas da secretaria, quanto
ao registro escolar do aluno referente a documentacdo comprobatdria, de adaptacéo, aproveitamento
de estudos, progresséo parcial, classificacdo, reclassificacdo e regularizacdo de vida escolar;
Organizar o livro-ponto de professores e funcionarios, encaminhando ao setor competente a sua
frequéncia, em formulério préprio;

Secretariar os Conselhos de Classe e reuni@es, redigindo as respectivas Atas;

Conferir, registrar e/ou catalogar materiais e equipamentos recebidos;

Comunicar imediatamente a direcdo toda irregularidade que venha ocorrer na secretaria da escola;
Participar de eventos, cursos, reunides, sempre que convocado, ou por iniciativa propria, desde que
autorizado pela direcdo, visando ao aprimoramento profissional de sua funcéo;

Auxiliar a equipe pedagogica e dire¢do para manter atualizados os dados no Sistema de Controle e
Remanejamento dos Livros Didaticos;

Fornecer dados estatisticos inerentes as atividades da secretaria escolar, quando solicitado;

Zelar pelo sigilo de informacg6es pessoais de alunos, professores, funcionarios e familias;

Manter e promover relacionamento cooperativo de trabalho com seus colegas, com alunos, com pais
e com os demais segmentos da comunidade escolar;

Participar das atribuicGes decorrentes do Regimento Escolar e exercer as especificas da sua funcéo.

CARGO/FUNCAO: 401 E 402 - TECNICO EM ENFERMAGEM (Lei Municipal n° 045/2023)

REQUISITO: Ensino Médio Completo, curso Técnico de Enfermagem e registro no COREN.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

DESCRICAO SINTETICA: Dar suporte a equipe de saide no cumprimento das politicas de
atendimento ao cidadado, executando, sob supervisdo do enfermeiro, atividades técnicas e auxiliares de
promocao, protecdo e recuperacdo da saude, visando a integracdo e manutencdo das acdes basicas de
salide publica desenvolvidas nas diversas unidades do Municipio.

DESCRICOES ANALITICAS:

Auxiliar no tratamento do paciente, executando atividades de assisténcia de enfermagem,
especificamente prescritas, ou de rotina, excetuadas as privativas do Enfermeiro.

Acompanhar o quadro clinico do paciente, observando, reconhecendo e descrevendo sinais e
sintomas, ao nivel de sua qualificacdo, mantendo vigilancia quando necessario.

Contribuir para o bem estar do paciente, prestando cuidados de higiene e conforto e zelando por sua
seguranca, garantindo a ordem e esterilizacdo, do material e de equipamentos.

Ministrar medicamentos sob prescricdo médica;

Fazer curativos diversos, desinfetando o ferimento e aplicando os medicamentos apropriados,
conforme orientagdo médica ou de enfermagem;

Acompanhar ou transportar pacientes para os raios X, laboratdrios, sala de operagdes ou outros locais,
utilizando cadeiras de rodas ou maca, para assegurar a realizacdo do exame ou tratamento;

Efetuar coleta de urina, fezes e escarro em pacientes adequados, seguindo rotina estabelecida para
possibilitar a realizacdo dos exames de laboratérios requisitados;

Efetuar a chamada do paciente e o posicionamento adequado do mesmo, seguindo as instrugdes
recebidas para auxiliar o médico na realizagdo do exame;

Executa atividades de apoio, como a lavagem e preparo do material para esterilizagdo, preparo de
cama simples e de operado, o recebimento, conferencia e arranjo da roupa vinda da lavanderia, a
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arrumacao e manutencao da ordem e limpeza no ambiente de trabalho, seguindo processos rotineiros,
para facilitar as tarefas dos demais membros da equipe de salde;

« Auxiliar o Médico no atendimento, preparando o ambiente de trabalho e o paciente para consultas,
exames e tratamentos.

« Colaborar na execucao dos Programas de Educacdo para a Saude, prestando orientagdo a pacientes
na pos-consulta e na alta.

« Colaborar para manutencdo sistematica da ordem e higiene do ambiente de trabalho, em
conformidade com as instrugdes técnicas especificas, visando o controle de infec¢éo.

* Realizar visitas domiciliares, auxiliando nos projetos que contemplem acdes basicas de saude e
controle sanitario.

» Participar de campanhas de vacinacdo, reunides de gestantes e outros programas de atendimento
coletivo;

« Preencher mapas estatisticos, totalizando atendimentos e procedimentos executados, para possibilitar
controle estatistico dos servicos prestados;

« Atuar no controle do tempo de aplicacdo de métodos terapéuticos;

« Auxiliar no atendimento da populacdo em programas de emergéncias;

» Exercer outras responsabilidades / atribuicfes correlatas.

CARGO/FUNCAO: 501 - AUDITOR FISCAL DE TRIBUTOS (Lei Municipal n° 045/2023)

REQUISITO: Ensino superior completo em Direito, Ciéncias Contabeis, Administracdo ou Economia
com respectivo registro no conselho

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

DESCRICAO SINTETICA: Auditar livros contabeis e quaisquer outros documentos de empresa,
fundacgdes ou autarquias localizadas no municipio.

DESCRICOES ANALITICAS:

 Fiscalizar; notificar; autuar; assessorar o Departamento Juridico;

« Representar o Municipio em processos de execugdes fiscais;

« Responder e orientar o contribuinte quando solicitado;

 Realizar sindicancias especiais para instrugcdo de processos ou apuracdo de denuncias e reclamacdes;

 Instaurar processos por infracdo verificada pessoalmente ou por seus auxiliares;

» Orientar e treinar os agentes fiscais na realizagéo das tarefas da classe;

« Dimensionar o universo Fiscalizavel, segundo o tipo de atividade econémica;

» Efetuar estudos sobre incidéncias de fraudes fiscais, analisando dados e examinando a viabilidade de
propostas para detecta-las;

» Responder verbalmente ou por escrito as consultas formuladas por contribuintes;

« Executar a auditoria fiscal em relacdo a contribuintes e demais pessoas naturais ou juridicas
envolvidas na relacdo juridico-tributaria;

« Proceder ao arbitramento do montante das operac@es realizadas pelo sujeito passivo da obrigacédo
tributéria, nos casos e na forma previstas na legislacao pertinente;

» Gerar os cadastros de contribuintes, procedendo a inclusdes, exclusdes, alteracdes, e respectivo
processamento de acordo com a legislacéo pertinente;

» Proceder ao arbitramento e fixa¢do de pardmetros de valor para fiancas exigidas nas hipoteses e na
forma estabelecidas na legislacéo tributéria;

« Proceder a intimac&o de contribuintes e pessoas naturais ou juridicas, de direito privado ou publico,
a fim de prestarem informagdes e esclarecimentos devidos ao fisco por forga de lei;

« Proceder a intimacdo de contribuintes ou terceiros, para ciéncia de atos administrativos de natureza
tributaria;

« Proceder ao registro de ocorréncia no relacionamento fisco-contribuinte, através da lavratura de termo
ou peca fiscal competente, nos casos e na forma prescritos na legislacéo tributéria;

» Executar tarefas a fins de interesse da municipalidade.
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CARGO/FUNCAO: 502 - BIOQUIMICO (Lei Municipal n° 045/2023)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Bioquimica e registro no respectivo Conselho de Classe.

CARGA HORARIA: 20 horas semanais

DESCRICAO SINTETICA: Compreende a execucdo de atividades inerentes as atividades de
supervisdo, programacdo, coordenacdo e execucdo especializada em grau de maior complexidade ou
execucdo qualificada em grau de mediana complexidade, de estudos e tarefas analises toxicoldgicas,
hematoldgicas e clinicas para apoio a diagnostico.

DESCRICOES ANALITICAS:

« Desenvolver e interpretar a rotina de todos os setores laboratoriais (bioquimica, imunologia,
microbiologia, hematologia e urindlise clinicas, parasitologia, bacteriologia, virologia, mitologia e
outros, valendo-se de técnicas especificas para complementar o diagnéstico de doencas);

« Manter controle de qualidade no setor laboratorial,

 Preparar boletins informativos com a finalidade de fornecer subsidios para a classe médica

« Orientar e controlar atividades de equipes auxiliares;

» Dar pareceres sobre a compra de materiais e equipamentos laboratoriais, fornecendo as especificagdes
técnicas necessarias;

 Preparar reagentes, soluc¢des, vacinas, meios de cultura e outros para aplicacdo em analise clinica;

« Efetuar controle de qualidade de matérias primas, produtos em elaboracdo e produtos acabados,
realizando anélise de laboratdrio, para assegurar-se de que os mesmos atendem as especificacdes
propostas;

« Supervisionar o trabalho de auxiliares de manipulacdo e controle de produtos de andlises clinica e
salde publica;

« Assessorar e assumir a responsabilidade técnica de 6rgdo ou laboratérios de analises clinicas ou de
salde publica;

« Executar vistoria, pericia, avaliacdo, arbitramento e servicos técnicos, elaboracdo de pareceres,
laudos e atestados do ambito das atribuicdes respectivas;

» Realizar pesquisas microbioldgicas e imunologicas, quimicas, fisico-quimicas e fisicas relativas a
quaisquer substancias ou produtos que interesse a satde publica;

« Examinar e controlar composicdo e atividade de qualquer produto de uso parenteral, vacinas,
anatoxinas, antitoxinas, antibidticos, fermentos, alimentos, saneamento, produtos de uso cirurgico,
plastico e quaisquer outros de interesse da saude publica;

» Executar tarefas afins e de interesse da municipalidade.

CARGO/FUNCAOQ: 503 - EDUCADOR SOCIAL (Lei Municipal n° 045/2023)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Pedagogia, Ciéncias Sociais ou Antropologia.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

DESCRICAO SINTETICA: Conhecer as situagdes de vulnerabilidade social e de risco das familias
beneficiarias de transferéncia de renda e das potencialidades do territorio de abrangéncia do CRAS e do
CREAS.

DESCRICOES ANALITICAS:

« Mediar processos grupais do servigo socio educativo para as familias referenciadas ao CRAS e ou ao
CREAS;

« Realizar atendimentos individualizados e visitas domiciliares as familias, detectando problemas de
ordem social e educativa;

« Promover a divulgacdo o servico socio educativo do PROJOVEM e o encaminhamento dos
adolescentes atendidos;

« Ministrar palestras e cursos aos beneficiarios dos programas sociais mantidos pelo municipio;

« Promover arealizar de cursos profissionalizantes as pessoas de baixa renda e carentes, afim de inseri-
los no mercado de trabalho;
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« Assessorar 0s servicos socios educativos e projetos para os jovens desenvolvidos no Municipio;
« Acompanhar os grupos sob sua responsabilidade, registrar ac6es desenvolvidas, planejar o trabalho
e avaliar junto as familias os resultados e impactos dos servi¢os socios educativos.

CARGO/FUNCAO: 504 E 505 - FARMACEUTICO I (Lei Municipal n° 045/2023)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Farmacia e registro no respectivo Conselho de Classe.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

DESCRICAO SINTETICA: Compreende a execucdo de atividades inerentes as atividades de
supervisdo, programacdo, coordenacdo e execucdo especializada em grau de maior complexidade ou
execucdo qualificada em grau de mediana complexidade, e estudos e tarefas relativas a métodos e técnicas
de producéo e controle de medicamentos.

DESCRICOES ANALITICAS:

» Orientar e controlar atividades de equipes auxiliares;

« Dar pareceres sobre a compra de materiais e medicamentos, fornecendo as especificacdes técnicas
necessarias;

« Efetuar controle de qualidade de matérias primas, produtos em elaboracdo e produtos acabados,
realizando anélise de laboratdrio, para assegurar-se de que os mesmos atendem as especificacdes
propostas;

» Supervisionar o trabalho de auxiliares de manipulacédo e controle de produtos farmacéuticos

« Assessorar e assumir a responsabilidade;

« Executar vistoria, pericia, avaliacdo, arbitramento e servicos técnicos, elaboracdo de pareceres,
laudos e atestados do ambito das atribuigdes respectivas;

« Assumir a responsabilidade técnica das farmécias de hospitais, ambulatérios e dispensarios;

« Supervisionar a organizacado e controle de produtos farmacéuticos, quimicos e biol6gicos;

 Participar dos exames e controle de qualidade de drogas e medicamentos, produtos biolégicos,
quimicos, odontoldgicos e outros que interessem a satde humana;

« Orientar a supervisionar a manipulacdo farmacéutica e o aviamento de receitas médicas;

« Promover o controle de receitas, realizando periodicamente o balanco de entorpecentes;

» Executar tarefas afins e de interesse da municipalidade.

CARGO/FUNCAOQ: 506 — PSICOLOGO I (Lei Municipal n° 046/2023)

REQUISITO: Ensino Superior em Psicologia e registro no respectivo Conselho de Classe.

CARGA HORARIA: 20 horas semanais

DESCRICAO SINTETICA: Compreende a execucdo de atividades de assisténcia a satide mental, bem
como atender e orientar a area educacional e organizacional de recursos humanos,
elaborando e aplicando técnicas psicoldgicas para possibilitar a orientacdo e o diagnostico clinico.

DESCRICOES ANALITICAS:

» Prestar atendimento a comunidade e aos casos encaminhados a unidade de saude, visando o
desenvolvimento psiquico, motor e social do individuo, em relacdo a sua integracdo a familia e a
sociedade;

» Prestar atendimento aos casos de saude mental como toxicbmanos, alcodlatras, organizando-o0s em
grupos homogéneos, desenvolvendo técnicas de terapia de grupo, para solucdo dos seus problemas;

« Prestar atendimento psicoldgico na area educacional, visando o desenvolvimento psiquico motor das
criancas e adolescentes em relacdo a sua integracdo a escola e a familia, pra promover o seu
ajustamento;

« Organizar e aplicar testes, provas e entrevistas, realizando sondagem de aptides e capacidade
profissional, objetivando o acompanhamento do pessoal para possibilitar maior satisfacdo no
trabalho;
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Efetuar analise de ocupacdes e acompanhamento de avaliacdo de desempenho pessoal, colaborando
com equipes multiprofissionais, aplicando testes, métodos ou técnicas da psicologia aplicada ao
trabalho;

Executar as atividades relativas ao recrutamento, selecdo, orientacdo e treinamento profissional,
realizando a identificacdo e analise de fungdes;

Promover o ajustamento do individuo no trabalho, através de treinamento para se obter a sua auto
realizacéo;

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

CARGO/FUNCAOQ: 507 — PSICOLOGO I (Lei Municipal n° 046/2023)

REQUISITO: Ensino Superior em Psicologia e registro no respectivo Conselho de Classe.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

DESCRICAO SINTETICA: Compreende a execucio de atividades de assisténcia a satide mental, bem
como atender e orientar a area educacional e organizacional de recursos humanos,
elaborando e aplicando técnicas psicoldgicas para possibilitar a orientagdo e o diagnostico clinico.

DESCRICOES ANALITICAS:

Prestar atendimento & comunidade e aos casos encaminhados a unidade de sadde, visando o
desenvolvimento psiquico, motor e social do individuo, em relacdo a sua integracdo a familia e a
sociedade;

Prestar atendimento aos casos de saude mental como toxicomanos, alcodlatras, organizando-0s em
grupos homogéneos, desenvolvendo técnicas de terapia de grupo, para solucdo dos seus problemas;
Prestar atendimento psicolégico na area educacional, visando o desenvolvimento psiquico motor das
criancas e adolescentes em relacdo a sua integracdo a escola e a familia, pra promover o seu
ajustamento;

Organizar e aplicar testes, provas e entrevistas, realizando sondagem de aptiddes e capacidade
profissional, objetivando o acompanhamento do pessoal para possibilitar maior satisfacdo no
trabalho;

Efetuar analise de ocupacdes e acompanhamento de avaliacdo de desempenho pessoal, colaborando
com equipes multiprofissionais, aplicando testes, métodos ou técnicas da psicologia aplicada ao
trabalho;

Executar as atividades relativas ao recrutamento, selecdo, orientacdo e treinamento profissional,
realizando a identificacdo e analise de funcdes;

Promover o ajustamento do individuo no trabalho, através de treinamento para se obter a sua auto
realizacéo;

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
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